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TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente reglamento establece las normas basicas generales de los Programas de
Postgrados que imparte la Universidad Gabriela Mistral. Las disposiciones particulares que expresa-
mente se establezcan en los Planes de Estudio de cada Programa de postgrados se entenderan com-
plementarias a este reglamento y deberan ser de conocimiento de académicos y estudiantes.

Articulo 2. La Direccién de Postgrados y Educacion Continua serd la encargada de supervisar la
ejecucién de las politicas académicas y el cumplimiento de la normativa relacionada al funcionamien-
to, coordinacién y desarrollo de Programas de Postgrados en su dmbito de competencia.

Articulo 3. Los Programas de Postgrados constituyen una serie de actividades destinadas a entregar
un determinado nivel de formacién académica o profesional. Su estructura esta integrada por un
perfil de ingreso y un perfil de egreso al cual tributan un conjunto sistematizado de asignaturas,
modulos y/u otras actividades evaluadas.

i . Los Programas de Postgrados podran ser impartidos en distintas modalidades tales como
Articulo 4. Los P de Postgrad d rtid distint. dalidades tal
presencial, semipresencial, o a distancia, los que seran evaluados con criterios especificos a la modalidad.

Articulo 5. La Universidad Gabriela Mistral podra impartir Programas de Postgrados de manera con-
junta con otras instituciones de Educacion Superior nacionales o extranjeras otorgando certificacion
multilateral.

Articulo 6. Respecto a la definicién de los Programas de Postgrados a impartir por la Universidad
Gabriela Mistral se consideran los siguientes:

1. Magister: Corresponde a un programa de nivel académico avanzado de al menos 60 SCT1 que
procura el desarrollo de conocimientos y habilidades analiticas, sintéticas, criticas y creativas, de
abstraccién y de aplicacién practica. Estas habilidades se desarrollan en un nivel de mayor profun-
didad, complejidad o especializacion. Los programas de Magister pueden tener un caracter aca-
démico, de investigacién o creacién o estar dirigidos a un dmbito profesional. También puede
darse la opcién de ambas alternativas2. De a acuerdo a lo anterior, se podrén desarrollar en la Uni-
versidad Gabriela Mistral programas de Magister Académico o Profesional.

1 Proyecto Educativo UGM 2020

2 CNA (s.f.), Manual para la Acreditacién de Programas de Postgrado, Programas de Magister.
p. 19.

1.1.Magister Académico: Los programas de Magister Académico se caracterizan por poseer
una orientacion hacia el conocimiento avanzado en el drea de estudio correspondiente y por
fomentar la independencia y el pensamiento reflexivo y analitico en el estudiante3. Los pro-
gramas de magister podran contemplar una articulacién con el pregrado y el doctorado, siem-
pre que se resguarden las caracteristicas y requerimientos asociados a este nivel de formacién
en particular.

1.2.Magister Profesional: Los programas de Magister Profesional se caracterizan por poseer
una orientacién hacia la profundizacién, especializacién, aplicacién o practica en el area de
estudios correspondiente y por situar a los estudiantes en los avances recientes de ésta, con
el objetivo de su aplicacién en el ejercicio profesional.4 Los programas de magister podran
contemplar una articulacion con el pregrado y otras actividades académicas en el &mbito de
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postgrado, siempre que se resguarden las caracteristicas y requerimientos asociados a este
nivel de formacién en particular.

Articulo 7. Los Programas de Postgrados podran estar adscritos a una o mas unidades académicas
de la Universidad. En el caso de que participen més de una unidad académica en el programa, su
estructura de gestién sera definida por la Direcciéon de Postgrados y Educacién Continua. No obstan-
te, serd responsabilidad de las Direcciones de Escuela o Institutos correspondientes velar por la cali-
dad, gestion eficiente, el trabajo interdisciplinario, pertinencia y sustentabilidad de los programas.

Articulo 8. Los Programas de Postgrados de la Universidad se enmarcan en las consideraciones
éticas de la investigacién tanto a nivel nacional como internacional de acuerdo a normativas éticas
vigentes.

Articulo 9. Los productos de investigacion (tesis u otros) que requieran ser protegidos por derecho
de propiedad intelectual o industrial deberédn regirse de acuerdo a los procedimientos internos y
lineamientos definidos por la Institucion.

Articulo 10. Los requisitos para postular a los programas regulados en este reglamento seran los esta-
blecidos en el decreto universitario o resolucion que los crea. En todo caso los postulantes deberan acre-
ditar una formacioén previa satisfactoria, para los fines y exigencias del programa que deseen cursar.

TITULO Il
DE LA CREACION, MODIFICACION Y CIERRE DE LOS PROGRAMAS DE POSTGRADOS

Articulo 11. Los protocolos, procedimientos y formularios para las propuestas de creacién, modifica-
cioén y cierre de estos programas seradn elaborados y actualizados,

3 CNA (s.f.), Manual para la Acreditaciéon de Programas de Postgrado, Programas de Magister. p. 19.

4 CNA (s.f.), Manual para la Acreditacion de Programas de Postgrado, Programas de Magister. p. 28
segun se requiera, por la Vicerrectoria Académica de acuerdo con la reglamentacion institucional
vigente.

Articulo 12. La creacion o innovacion de un Programa de Postgrado debera ceiirse a la Politica de
Creacion e Innovacién Curricular establecida por la Institucion respecto a esta materia y aprobarse de
acuerdo a reglamentacién vigente, dentro de los plazos establecidos en el Calendario Académico.

Articulo 13. Todo Programa de Postgrado debera organizarse a través de un Plan de Estudios el cual
define la propuesta formativa expresada en un perfil de egreso y la trayectoria que se debe seguir
para alcanzar dicho perfil. En este sentido, el itinerario del programa debe estar constituido, ademas,
por los requisitos para la incorporacién, permanencia y graduacién del programa, los cuales se
deben expresar formalmente en un documento de Plan de Estudios.

Articulo 14. Los programas iniciaran su difusién y admision una vez que esté promulgado el decreto
que aprueba su dictacién y plan de estudios correspondiente.

Articulo 15. El cierre de un Programa de Postgrado debera ser evaluado y aprobado por las instan-
cias internas correspondientes e informado de acuerdo a los protocolos de los organismos regulado-
res de las Instituciones de Educacién Superior.
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TITULO Il
DE LA ORGANIZACION DE LOS PROGRAMAS DE POSTGRADOS

Articulo 16. Cada Programa de Postgrado tendra un Director de Programa quien seré responsable
de la gestién académica y administrativa de este, velando por la implementacion, desarrollo y asegu-
ramiento de la docencia de acuerdo con las normas generales de la Universidad y las especificas que
se le otorguen.

Articulo 17. E| Director de Programa es nombrado por la Vicerrectoria Académica a propuesta de
Director de Escuela o Instituto. Permanecera en el ejercicio de sus funciones de acuerdo a la dura-
cion del programa y a su desempefio , pudiendo ser designados por uno o mas periodos consecuti-

vos siempre que cuenten con la confianza de la Direccion de la Unidad y la Vicerrectoria Académica.

Articulo 18. Le correspondera a Director de Programa de Postgrado lo siguiente:

1 Dirigir y administrar la implementacién, ejecucion y desarrollo del Programa de acuerdo a su
Plan de estudios y a la normativa general de la Universidad.

2 Evaluar regularmente el Programa y cautelar el adecuado nivel de actualizacién y de identifi-
cacion de los planes de estudios y perfiles de egreso a través de procesos de evaluacién continua
interna y externa de acuerdo a mecanismos de mejoramiento continuo establecidos por la Institu-
cién en funcién de la calidad formativa y sustentabilidad del Programa.

3 Asesorar al Director de Escuela o Instituto para la convocatoria del Comité Académico del
Programa segun corresponda.

4 Representar al Programa ante la Unidad Académica de origen y ante Directores de areas rela-
cionadas.

5 Proponerla némina de académicos del programa y velar por la disponibilidad e idoneidad del
cuerpo académico conforme a lo definido en el Reglamento del Académico de la Institucion.

6 Coordinar el proceso de evaluacién de los académicos del programa.

7 Coordinary participar de las evaluaciones externas y/o acreditaciones del programa.

8 Elaborar la programacion académica anual de acuerdo con los lineamientos de programacion
del periodo y velar por su cumplimiento.

9 Proponer el presupuesto anual del programa y realizar |a ejecucion del presupuesto aprobado
para su operacion.

10 Realizar la seleccién de postulantes al programa de acuerdo a los requisitos estipulados.

11 Velar por el logro de los resultados de aprendizajes de los estudiantes del programa y los indi-
cadores relacionados a la retencion, progresién y graduacién oportuna.

12 Mantener comunicacién adecuada y fluida con los estudiantes dentro de canales formales de
la Institucién que permita resolver solicitudes que ellos presenten.

13 Promover el desarrollo de actividades de vinculacién con el medio y la investigacion a partir
del desarrollo del Programa.

14 Proponer mecanismos de vinculacién nacional e internacional para el desarrollo del programa
y para fomentar la incorporacion de estudiantes y/o académicos en actividades de caracter inter-
nacional.

15 Desplegar mecanismos de seguimiento y vinculacién con egresados del programa.

16 Asegurar el registro del resultado del quehacer académico y administrativo del programa en
los sistemas informaticos institucionales que facilitan la actualizacién y generacién oportuna de
reporteria para la gestion interna y para la entrega de informacién a organismo nacionales.

Articulo 19. Cada programa tiene la posibilidad de convocar un Comité Académico el cual tendra
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como funcién apoyar al Director de Programa en el disefio, creacién y mejoramiento continuo de los
aspectos académicos del programa.

Articulo 20. En aquellos programas que lo requieran, de acuerdo a lo indicado por la autoridad de
la unidad académica correspondiente, existiran roles que colaboraran en tareas especificas de la ges-
tion y operacion del programa. Su desempefio serd evaluado periddicamente por el Director del Pro-
grama en conjunto con la autoridad maxima de la unidad académica a la que estd adscrito.

TITULO IV
REQUISITOS DE POSTULACION, SELECCION Y MATRICULA DE LOS PROGRAMAS POSTGRADOS

Articulo 21. La definicidn de los procesos de postulacion, selecciéon y admision seran de responsabi-
lidad de las Direcciones de cada Programa y las Escuelas o Institutos respectivos, con apoyo de las
Direccion de Postgrados y Educacién Continua dentro del marco regulatorio general de la Institu-
cion. Los procedimientos deberan estar especificados en el Plan de Estudios de cada Programa.

Articulo 22. Pueden postular o ser candidatos a Programas de Magister quienes estén en posesion
del Grado de Licenciado y/o de un Titulo Profesional cuyo nivel, contenido o duracién de estudios
corresponda a una formacién equivalente al Grado de Licenciado o quienes demuestren una trayec-
toria académica, profesional y/o laboral de acuerdo al Plan de estudios de cada Programa.

Articulo 23. La aceptacién o rechazo debe ser comunicada al postulante de manera formal y sera
responsabilidad del Director del Programa de acuerdo a los procedimientos y criterios que estén
establecidos en el Plan de Estudios de cada Programa.

Articulo 24. Para el proceso de matricula el postulante seleccionado deberad cumplir con los procedi-
mientos y tramitaciones estipuladas por la Direcciéon General de Asuntos Econémicos y Administrati-
vos a objeto de adquirir la condicién de estudiante de postgrados.

TITULO V
DE LOS ACADEMICOS DE LOS PROGRAMAS DE POSTGRADOS

Articulo 25. Cada programa de Magister serd desarrollado por un cuerpo de académicos que
cuente con las credenciales de cualificacién requeridas y validadas por cada Director de Programa en
consideracién a grado y antecedentes académicos. Cualquier situacién excepcional debera ser apro-
bada por la Direccién de Escuela o Instituto al cual se encuentre adscrito el programa.

Articulo 26. Serd responsabilidad del Director de Programa la seleccién y gestion interna para la
contratacion de los académicos de acuerdo a procedimientos establecidos por la Institucion, ademas
de presentarlos adjuntando los antecedentes que acrediten su formacién, trayectoria y productivi-
dad para su acreditacién.

TITULO VI
DISPOSICIONES FINALES Y ARTICULOS TRANSITORIOS

Articulo 27. Los Decretos especificos de cada Programa no podran contener disposiciones contra-
rias a las del presente reglamento, salvo en aquellas materias en que este texto les faculta para regu-
lar de manera diferente.
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Articulo 28. Las situaciones no previstas en este reglamento serdn resueltas por la Direccién de Post-
grados y Educacion Continua en acuerdo con la Vicerrectoria Académica, segun corresponda.

Articulo 29. La Direccién de Postgrados y Educaciéon continua en relacion a los programas de su
competencia deberan interpretar oficialmente el texto del presente reglamento en caso de duda
acerca del sentido y alcance de sus disposiciones.

Articulo transitorio. Este reglamento se aplicara a todos los programas nuevos que se generen pos-
terior a la fecha de su promulgacién. Los programas creados con anterioridad a la aprobacion y
entrada en vigencia de este reglamento tendran el plazo de un afio para ajustarse a las normas con-
tenidas en este. De ser necesario plazo adicional este no podra exceder de un afio y debera contar
con la aprobacién del Rector.
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